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Lahden seutu

Lahden kaupunginmuseo

I—AHTI etsii joukkoonsa

MUSEOMESTARIA

jonka tyokenttdna ovat kaikki Lahden kaupun-
ginmuseoon kuuluvat yksikot: Historiallinen
museo, Hiihtomuseo, Taidemuseo, Julistemuseo
ja Radio- ja tv-museo.

Museomestarin tehtdviin kuuluu kokoelma-
esineiden kuljetus ja varastointi, ndyttelytilojen
seka varastojen olosuhteiden ja rakennusten
tarkkailu. Museomestari osallistuu myds ndytte-
lyiden rakentamiseen.

Lisatietoja ja hakuohjeet www.lahti.fi >
Avoimet tydpaikat

Tule mukaan kehittamaan
lahtelaista varhaiskasvatusta!

LAHT

Haemme pédivakoteihimme uusia erityislasten-
tarhanopettajia, lastentarhanopettajia ja paiva-
hoitajia.

Lisdtietoja ja hakuohjeet
www.kuntarekry.fi tai www.lahti.fi>Avoimet
tyopaikat

Haemme

I—AHT joukkoomme

HANKINTA-ASIANTUNTUAA
jonka haasteelliseen ja monipuoliseen toimen-
kuvaan kuuluvat mm. teknisten tuoteryhmien
ja sosiaali- ja terveystoimen palvelujen kilpailu-
tukset, sopimusneuvottelut, toimittajasuhteet,
koulutus- ja konsultointi seka toiminnan kehitta-
miseen ja hallintoon liittyvat tehtavat.

Lisdtietoja ja hakuohjeet
www.kuntarekry.fi tai www .lahti.fi>Avoimet tyopaikat

L AI_'TI International Design and

Event Arena Lahti -hanke
(IDEAL) yhdistaa tapahtumajdrjestdjien, kulttuu-
rialan, luovien alojen ja matkailun toimijoiden
verkoston ja osaamisen vaikutusalueenaan
koko Péijat-Hame. Tehtdvand on Lahden veto-
voimaisuuden lisdédminen tapahtumien ja
muotoilun keskuksena.

Haemme sivistystoimialalle IDEAL-hankkeeseen
PROJEKTIPAALLIKKOA

Tarjoamme aktiiviselle, kielitaitoiselle ja
muotoilukentdn tuntevalle henkildlle haasteel-
lisen tehtdvan kehittdd Lahden seudun tunnet-
tuutta muotoiluosaamisen ja tapahtumien
keskuksena. Projektipaallikko vastaa hankkeen
kokonaishallinnoinnista ja -toteutuksesta seka
yhteistydverkostojen toimivuudesta.

PROJEKTIASSISTENTTIA
Tehtdavaan kuuluu luovien alojen ja muotoilun
toimijoiden verkoston koordinointi, viestintd-
ja markkinointitehtdvia seka projektin talouden
seuranta, maksatukset ja raportointi.

Lisdtietoja ja hakuohjeet
www.kuntarekry.fi tai www.lahti.fi>Avoimet tyopaikat

EU:lta
FARANELS Tyoterveys Wellamo Oy
WELLAMO  on paijathamalsinen
—————  14kunnan ja 2 kunta-

yhtymdan omistama tyoterveyspalvelujen tuottaja.
Haemme
TYOTERVEYSLAAKARIA
jonka kelpoisuusvaatimuksena on laillistettu
yleisladkari. Toimimme tydterveyshuollon
erikoisladkareiden koulutuspaikkana.
Lisatietoja ja hakuohjeet
www.tyoterveyswellamo.fi/rekrytointi
Vired, n. 8 500 asukkaan tyodssakaynti-

“X ja matkailukunta etsii ndkemyksellistd

IKKUNNANJOHTAJAA

luotsaamaan Asikkalaa muuttuvassa
kuntakentdssa.

Tehtdvdssa vastaat kuntaorganisaatiomme
johtamisesta kokonaisvaltaisesti. Soveltuvan
korkeakoulututkinnon lisdksi arvostamme
vankkaa kunta-alan tyokokemusta, hyvaa
elinkeinoeldaman sekd kunnallishallinnon ja
-talouden tuntemusta. Lisdksi omaat ndyttoa
hyvista henkilojohtamistaidoista seka kykya
muutosjohtamiseen ja strategioiden jalkautta-
miseen. Odotamme sinulta erinomaisia neu-
vottelutaitoja ja seka halua ettd kykya toimia
myos yli kuntarajojen. Tarjoamme sinulle monia
mahdollisuuksia Paijanteen rannalla.

Lisatietoja ja hakuohjeet www.asikkala.fi

Asikkala Hartola Heinola Hollola Hameenkoski
Paijat-Hameen koulutuskonserni

ol A Nastolan tilapalveluyksikko
’7&}/ on teknisiin palveluihin
kuuluva, noin 20 tyonteki-

jan taseyksikko. Yksikko hallinnoi Nastolan
kunnan palvelurakennuksia. Kiinteistonhoito
toteutetaan padosin omana tyona. Yksikolla
on myos kunnossapitotoimintaa muutaman
ryhmén voimin.

Nastolan kunnan tilapalveluyksikko hakee
TILAPALVELUINSINOORIA
jonka tehtdvana on vastata tilapalveluyksikon
kokonaisuudesta ja osaltaan operatiivisesta
toiminnasta. Soveltuvan tutkinnon liséksi
katsomme eduksi tilojen hallinnointiin ja talon-
rakentamiseen liittyvan kokemuksen.

Lisatietoja ja hakuohjeet www.nastola.fi

VIRTA VIE HEINOLAAN Haemme
‘V TERVEYSKESKUS-
LAAKARIA

joko vdestovastuutyohon tai tuntityohon toivo-
muksen mukaisesti. Virka-ajan ulkopuolista
paivystysvelvollisuutta ei ole. Meilld on erittdin
hyva tyoilmapiiri ja mukavat kollegat, joustava ja
kannustava tyoyhteiso sekd oma erikoissairaan-
hoito.

Lisdtietoja ja hakuohjeet
www.heinola.fi/avoimet tyopaikat

VIRTA VIE HEINOLAAN I(AUPUNGIN'
Y GEODEETTI
Haemme Heinolaan tekniseen toimeen kaupun-
gingeodeettia, joka toimii kaupungin kiinteisto-
insin0doring, kiinteistorekisterin pitdjana seka
kiinteisto- ja mittausyksikon padllikkona. Virassa
ovat keskeisid maapolitiikkaan liittyvat tehtavat.

Lisatietoja ja hakuohjeet
www.heinola.fi > Ty0 ja yrittdminen > Avoimet
tyopaikat

Haemme paakontto-
rilmme Lahteen

& KEMPPI

The Joy of Welding

MYYNTIPAALLIKKOA,
avainasiaRasmyynti
Myyntipddllikko kehittdd myyntid ja toimii
myyntiryhmdn esimiehend, seka vastaa kotimaan
myynnin suorista asiakkuuksista. Han vastaa
oman alueensa myyntituloksesta konsernin
tavoitteiden ja strategisten paamaarien mukai-
sesti. Myyntipaallikko tekee 1dheista yhteistyota
jalleenmyyja myynnistd vastaavan kollegansa,
asiakaspalvelun, markkinoinnin ja tuotekehityk-
sen henkildston kanssa.

Lisdtietoja ja hakuohjeet
www.kemppi.fi/careers

Haemme paakontto-
rilmme Lahteen

& KEMPPI

The Joy of Welding

HITSAUSINSINOORIA
hitsausteknologiaryhmaéan tutkimus-, kehitys-
jainnovaatio-osastolle kehittamaan Kempin
maailmankuuluja kaarihitsauslaitteita. Hitsaus-
insinOori vastaa tuoteprojekteissa kunkin
laitteen hitsausominaisuuksista projektiryhmén
tukemana ja vastaa osaltaan Kempin hitsaustut-
kimuksesta sekd vie uusia innovaatioita eteen-
pdin yhteistydssa muun organisaation kanssa.

Kemppi tarjoaa haastavan ja innovatiivisen
tyOympadriston kansainvalisessa organisaatiossa.
Hitsausteknologiaryhma tukee hitsausinsinoo-
rid uusien toimintatapojen ja uuden teknolo-
gian omaksumisessa.

Lisatietoja ja hakuohjeet
www.kemppi.fi/careers

‘) SISO\, Senson Oy hakee

kasvavaan joukkoonsa

Inspiring Ingredients

ASIAKKUUSPAALLIKKOA
Tehtdvanasi on vastata tuotteidemme myynnis-
td ja markkinoinnista elintarviketeollisuudelle ja
auttaa asiakkaitamme 16ytdamaan heille sopivat
tuotteet tuoteportfoliostamme. Tehtava edellyt-
taa elintarvikealan tutkintoa ja aktiivista seka
vahvasti asiakassuuntautunutta tydskentelyo-
tetta. Viithdyt myyntityssa ja vuorovaikutusti-
lanteissa ja motivoidut ratkaisujen etsimises-
ta asiakkaiden tarpeisiin. Odotamme, etta toimit
tehtdvassasi tavoitteellisesti, pitkdjanteisesti ja
tuloshakuisesti.

Lisdtietoja ja hakuohjeet www.senson.fi

Karkola Lahti

Nastola Orimattila Padasjoki
Paijat-Hameen liitto Paijat-Hameen sosiaali- ja terveysyhtyma

Tutustu asumisen mahdollisuuRsiin
www.lahdenseutu.net

Sysma




