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1 LUKU
YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintoséannén soveltaminen ja kuntayhtyman johtosaannot

Hallintosddnndssa maaratddn kuntayhtyman paatoksenteko- ja kokous-
menettelystd. Hallintosaannon ohella kuntayhtymén toimintaa ohjataan
perussopimuksella ja pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimuksella seka
seuraavilla johtosd&nndilla, joihin n&hden hallintosdantéd sovelletaan
toissijaisena:

« valtuuston tygjarjestys

« taloussaanto

« tarkastussaanto

o luottamushenkiléiden palkkios&anto

« pelastuslaitoksen johtosaantt

Liséksi pelastuslaitoksella on johtokunnan hyvaksyma toimintasaanto, jossa
on maarayksia pelastuslaitoksen toiminnasta.

Hallintosaannolla kumotaan seuraavat kuntayhtyman hallinnon
jarjestamiseksi aiemmin hyvaksytyt johtosaannot:
« virkasaanto, hyvaksytty maakuntavaltuustossa 9.12.1996

Maakuntahallitus voi paatoksellaan siirtda tassa hallintosaanndssa
saamaansa toimivaltaa edelleen pelastuslaitoksen johtokunnalle ja
maakuntajohtajalle.

Kuntayhtyman tulee pitdéa toimivallan siirtopaatoksista luetteloa, joka liitetdan
kuntayhtyman ajantasalla pidettavaan saantokokoelmaan.

2 LUKU

KOKOUSMENETTELY

2 8§ Luvun maaraysten soveltaminen
Taméan luvun maarayksia noudatetaan maakuntavaltuustoa lukuunottamatta

kuntayhtyman toimielimissa sek& soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmies-
ten kokouksissa.



3 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin pitd& kokouksensa paattamanaan aikana ja paikassa.

Kokous pidetddn myo6s, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeel-
liseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
sen pitamisesta.

4 § Kokouksen koollekutsuminen

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneen&d ollessaan vara-
puheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat (asialista). Kokouskutsu on l&hetettdva kuusi paivdad ennen kokousta,
elleivat erityiset syyt ole esteend. Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnéolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

5 § Jatkokokous

Jos kokousasioita ei ole saatu siind kokouksessa kasitellyiksi, asiat voidaan
siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille on kuitenkin pyrittdva antamaan tieto jatkokokouksesta.

6 § Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava
varajasen sijaansa. Milloin jdsen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian k&sittelyyn, han
voi kutsua varajdsenen kokoukseen sitd asiaa kasittelemaan. Myos
puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajase-
nelle.

7 § Kokouksen pitaminen

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen
laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi paattaé ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa.



8 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelya seké pitda huolta
jarjestyksesta toimielimen kokouksessa. Puheenjohtaja saa varoituksen
annettuaan maarata poistettavaksi henkilon, joka kayttaytyy sopimattomasti.
Jos syntyy epadjarjestys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava
kokous.

9 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelyd varten tilapainen
puheenjohtaja.

10 § Lasnaolo toimielinten kokouksissa

Kuntayhtyman  eri  toimielinten  kokouksissa  tarkastuslautakuntaa

lukuunottamatta on jasenten lisdksi lasnaolo- ja puheoikeus:

o maakuntahallituksen kokouksessa maakuntavaltuuston puheenjohtajalla
ja varapuheenjohtajilla

e muun toimielimen kokouksessa maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja
maakunta-johtajalla.

Muiden kuin edellda mainittujen henkildiden lasnéolosta ja puheoikeudesta
paattda asianomainen toimielin.

Maakuntahallituksen edustuksesta maakuntavaltuuston kokouksessa
maarataan maakunta-valtuuston tyojarjestyksessa.

11 § Maakuntahallituksen edustus muissa toimielimisséa

Maakuntahallitus voi maaratd muihin toimielimiin tarkastuslautakuntaa
lukuunottamatta edustajansa, jolla on ldasnaolo- ja puheoikeus toimielimen
kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata my6s maakuntahallituksen
varajasen tai maakuntajohtaja.

12 § Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta.
Toimielimen toiminnan siséista jarjestelyd koskevia asioita voidaan kasitella
iiman esittelya.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt
paatoksen asiasta, pohjaehdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on
peruutettu, asia on poistettava esityslistalta, jollei toimielin toisin paata.

Maakuntahallituksen kokouksessa asiat paatetddan maakuntajohtajan
esittelystd. Maakuntajohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana
hanen sijaisekseen maaratty.

Pelastuslaitoksen johtokunnan esittelystd maarataan pelastuslaitoksen
johtosaannossa.



Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

13 § Esteellisyyden toteaminen

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jasenen tai muun
lasn&oloon oikeutetun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.

14 § Aanestys ja vaalit

Aanestyksesta ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa, mita
maakuntavaltuuston tyojarjestyksessa maarataan.

15 § Poytakirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtavana pitdminen

Poytékirjan Kirjoittaa puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. POoytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytékirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen paattamana aikana ja
paikassa siten kuin siitd vahintad&an yhta paivaa aiemmin on ilmoitettu.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan:

1) jarjestaytymistietoina:

toimielimen nimi;

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

lasna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut lasné; seka
kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

2) asian kasittelytietoina:

asiaotsikko;

selostus asiasta;

paatdsehdotus;

esteellisyys;

tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu;
ddnestykset. aanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka &aa-
nestyksen tulos;

vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos;

paatoksen toteaminen; seka

eriava mielipide.

3) laillisuustietoina:

oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus;

puheenjohtajan allekirjoitus;

poytakirjanpitdjan varmennus;

merkinta poytakirjan tarkastuksesta; seka

merkinta nahtavanéapidosta, mikali poytakirja on ollut yleisesti ndhtavana.

Poytakirjaan liitettdvissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset
ohjeet oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. POytakirjaan liitettavassa vali-
tusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mita
valituskirjaan on liitettava.



Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava
tasta ilmoitus ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen kohtaan kielto
perustuu.

Mitd edella on maaratty, noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemiin paatoksiin.

16 § Maakuntahallituksen otto-oikeus

Asian ottamisesta maakuntahallituksen kasiteltavaksi voi paattda
maakuntahallituksen liséksi sen puheenjohtaja ja maakuntajohtaja.

17 § Ottokelpoisen paatdksen ilmoittaminen
Kuntayhtyman viranomaisen on ilmoitettava maakuntahallitukselle sen

maaraamalla tavalla niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
maakuntahallituksen kasiteltavaksi.

3 LUKU
TOIMISTO
18 § Toimisto ja sen toiminta-ajatus
Kuntayhtymall& on toimisto, jota johtaa maakuntajohtaja.
Toimisto huolehtii maakuntahallituksen alaisena liiton toimialaan kuuluvien
asioiden valmistelusta ja paatdsten taytantdonpanosta perussopimuksen,
muiden saantéjen ja taman hallintosddnnén maaraysten mukaisesti.
19 § Toimiston toiminta
Maakuntahallitus paattaa toimisto-organisaatiosta.
Maakuntajohtaja p&attad henkiloston tehtavista.
20 8 Toimiston johtoryhméa
Toimistossa on johtoryhma, jonka maakuntajohtaja kutsuu avukseen.
4 LUKU
TALOUSHALLINTO

218 Toimivalta taloushallinnossa

Kuntayhtyman taloudenhoidosta maarataan taloussaannossa seka hallinnon
ja talouden tarkastuksesta tarkastussdannossa.



Maakuntahallitus

Paattaa tydohjelmasta ja siitd johdetusta yleispiirteisesta
kayttosuunnitelmasta (kayttdsuunnitelma 1) ja paattaa omalta osaltaan
tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta ja oikeuttaa
maakuntajohtajan kayttAmaan maararahoja osatehtavien toteuttamiseksi
Paattaa kayttbomaisuuden myynnista maakuntavaltuuston hyvaksymien
perusteiden mukaisesti

Paattaa hyodyke- tai hyddykeryhmakohtaisista poistosuunnitelmista
maakuntavaltuuston hyvaksymien suunnitelmapoistojen perusteiden
pohjalta

Paattaa maakuntavaltuuston antamissa rajoissa lyhytaikaisen luoton
ottamisesta maksuvalmiuden turvaamiseksi

Paattdd maksuista ja niiden yksityiskohtaisista perusteista
maakuntavaltuuston paattamien yleisten perusteiden mukaisesti
Paattaa sijoitustoiminnasta maakuntavaltuuston hyvaksymien perusteiden
mukaisesti

Vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan

Paattaa kuntayhtyman omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta
vahinkojen varalle seka henkiloston vakuuttamisesta tai vakuutusta
vastaavan turvan jarjestamisesta

Paattaa kuntayhtyman saatavien tileista poistamisesta ja perinnasta
luopumisesta

Paattaa kuntayhtyman omaisuuden vuokralle tai muutoin kaytettavaksi
luovuttamisesta

Paattaa perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava
kuntayhtymalle lunastusta

Paattaa taloussaannon maaraysten mukaisesti muista taloudenhoitoon
liittyvista asioista

Maakuntajohtaja

Paattaa toimiston tyésuunnitelmasta ja siita johdetusta
kayttdsuunnitelmasta (kayttdsuunnitelma I1) ja oikeuttaa toista vastaavat
kayttdmaan maararahoja tydésuunnitelman mukaisesti

Pelastuslaitoksen taloudenhoidosta maarataan pelastuslaitoksen
yhteistoimintasopimuksessa seké johto- ja toimintasdannossa.

5 LUKU

TOIMIVALTA HENKILOSTOHALLINNOSSA

22 8§ Luvun maaraysten soveltaminen

Niista virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvista asioista, joista on saadetty
kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/03) tai muussa laissa,
paattaad maakuntahallitus, ellei laissa ole toisin saadetty tai
hallintosaanndssa muuta maaratty.



23 § Toimivalta viran perustamisessa ja lakkauttamisessa seka virkasuhteen
muuttamisessa tydsuhteeksi

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi.

248 Viran haku
Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtdvénd on valita viranhaltija avoinna
olevaan virkaan. Maakuntajohtajan viran julistaa kuitenkin haettavaksi
maakuntahallitus.

258 Henkiloston kelpoisuusehdot
Maakuntajohtajan virkaan vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto, riittava
kielitaito ja tuntemus maakunnan liiton toimialaan kuuluvissa tehtavissa.
Muun henkiloston kelpoisuusehdot maarittelee tydohon ottava viranomainen.
Henkildston kelpoisuusehdoista pidetaan erillista luetteloa.
Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattad henkiloén ottamisesta
maaraaikaiseen virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista
riippumatta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 8:n 2 momentin
mukaisesti.

268 Henkilostovalinnat
Maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan.

Maakuntahallitus valitsee muut vakinaiset viranhaltijat ja tyontekijat.

Maakuntajohtaja ottaa maardaikaisen henkilokunnan talousarvion puitteissa
ja paattaa naiden palkkausehdoista virka- ja tydehtosopimusta noudattaen.

Koeajan maaraamisesta tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa
se, joka ottaa palvelussuhteeseen.

27 8 Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain 24 §:ssé tarkoitetuissa tapauksissa paattaa
hallitus tai se viranomainen, joka paattad molempiin virkasuhteisiin
ottamisesta.

28 § Virkavapaus ja tybloma, sijaisjarjestelyt
Jollei 30 8:st& muuta johdu, maakuntahallitus paattdd alaisensa henkildston
virkavapaudesta ja tydloman myodntamisesta ja maaraa tarvittaessa sijaisen.

Sama viranomainen paattada myds sijaisen palkkauksesta.

Maakuntajohtajan sijaisuudesta paattdd maakuntahallitus. Muista
sijaisjarjestelyista paattdd maakuntajohtaja.



29 § Palvelussuhteen paattyminen, lomauttaminen seké virantoimituksesta
pidattaminen

Palvelussuhteen paattymisesta ja lomauttamisesta seka virantoimituksesta
pidattamisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydntekijan
tydsopimussuhteeseen.

30 8 Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkilostoasioissa

Maakuntajohtaja ratkaisee seuraavat henkilostbasiat, ellei han ole siirtanyt
tassa pykaldssa hanelle annettua ratkaisuvaltaa edelleen alaiselleen
viranhaltijalle.

1) myoOntaa vuosilomat;

2) myontaa sellaisen virkavapauden ja ty6loman, jonka saamisen
viranhaltijalla ja tyontekijalla on lainsaadanndon; tai virka- ja
tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus;

3) myontaa harkinnanvaraisen virkavapauden ja tyéloman

enintdéan 30 kalenteripdivaksi kerrallaan, mikali harkittavaksi ei tule
virkavapauden tai ty6loman ajalta maksettavan palkan
maara,

4) antaa henkilokunnan virkamatkamaaraykset

5) méaaraa tarvittaessa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja
sunnantaitydhon seka varalla-oloon

6) paattdd henkilokohtaisista lisista

7) paattda sivutoimiluvin myodntamisesta, peruuttamisesta seka sivutoimen

vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta

8) paattaa koulutustilaisuuksiin osallistumisesta

9) paattaa terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa
koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta.

31 8 Virka- ja tybehtosopimuksen maaraysten soveltaminen
Maakuntahallitus paattdd asioista, joissa virka- ja tydehtosopimuksen
maaraysten soveltaminen on sopimuksessa maaratyissa rajoissa jatetty
kuntayhtyman harkintaan, ellei maakuntahallitus ole antanut asiaa alaisensa
viranhaltijan ratkaistavaksi.

Henkiloston palkkausehtoja koskevat esitykset maakuntahallitukselle tekee
maakuntajohtaja.

32 § Kuntayhtyman edustaminen

Maakuntahallitus nimedd kuntayhtymén edustajat sellaisiin toimielimiin,
joissa kaytetaan kuntayhtyman aanivaltaa.

Maakuntajohtaja nime&a kuntayhtyman edustajat muihin toimielimiin.
Maakuntajohtaja edustaa tai kutsuu kuntayhtyman luottamushenkilon tai

maardaa muun viran- tai toimenhaltijan edustamaan kuntayhtymaa
kokouksessa tai neuvottelussa, jollei maakuntahallitus yksittdistapauksissa



toisin pdatd ja antaa maardamaélleen edustajalle tarvittaessa tarpeelliset
ohjeet.

33 § Pelastuslaitoksen henkildstohallinto

6 LUKU

Pelastuslaitoksen henkildstbhallinnosta maarataan myos pelastuslaitoksen
yhteistoimintasopimuksessa seké johto- ja toimintasdannossa.

TOIMIVALTA ALUEIDEN SUUNNITTELUSSA JA KEHITTAMISESSA

34 § Aluesuunnitteluasiat

Maakuntavaltuusto paattdd maankaytto- ja rakennuslain tarkoittaman
maakuntasuunnitelman ja maakuntakaavan laatimisesta, tarkistamisesta ja
hyvaksymisesta.

Maakuntahallitus antaa maankayttd- ja rakennuslain tarkoittamat maakunta-
ja yleiskaavoja tai niitd vastaavia suunnitelmia koskevat lausunnot seka muut
sellaiset  lausunnot, joilla on olennaista merkitystd seutukaa-
van/maakuntakaavan toteuttamisen kannalta.

Maakuntahallitus voi siirtdd asemakaavoista, poikkeus- ja maa-ainesluvista,
tiesuunnitelmista sekd ndaihin rinnastettavista suunnitelmista ja asioista
annettavat lausunnot maakuntajohtajan tehtavaksi. Kun kysymys on
erikoistapauksista, laajakantoisista tai muuten ennakkopéaatoksiksi luonneh-
dittavista tapauksista, ne esitelladn kuitenkin maakuntahallituksen paa-
tettaviksi.

35 § Aluekehittamisasiat

Maakuntavaltuusto paattaéa  alueiden kehittamislain tarkoittaman
maakuntaohjelman laatimisesta ja hyvaksymisesta.

Maakuntahallitus paattaa alueiden kehittamislain mukaisesta
maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman hyvaksymisesta, hyvaksyy
osaltaan alueellisia rakenerahasto-ohjelmia koskevat ohjelmaehdotukset,
paattdd maakunnan kehittamisrahan kaytosta ja takaisinperinnasta, hyvaksyy
ohjelmasopimukset  liiton osalta ja antaa lausunnot  valtion
aluehallintoviranomaisille.

Maakuntahallituksella on edelleen oikeus siirtdd maakunnan kehittdmisrahan
kayttba ja takaisinperintdd sekd& lausuntoja koskevaa paatosvaltaa
maakuntajohtajalle.

Maakuntahallitus tekee rakennerahasto- ja yhteisdaloiteohjelmia koskevan
laisdddannon tarkoittamat hankkeiden rahoitus-paatokset.

Maakuntahallituksella on edelleen oikeus siirtdé rahoituspaatosten tekemista
koskevaa paatosvaltaa maakuntajohtajalle.



7 LUKU
MUUT MAARAYKSET

36 8§ Tiedottaminen

Kuntayhtyman tiedottamista johtaa maakuntahallitus, joka hyvaksyy yleiset
ohjeet kuntayhtyman tiedottamisen periaatteista.

Pelastuslaitoksen tiedottamisesta maarataan pelastuslaitoksen
toimintasaannossa.

37 § Jasenkuntien asukkaiden aloitteet

Maakuntahallituksen on maakuntavaltuuston vuoden ensimmaisessa
kokouksessa esitettava talle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa
tehdyistd kuntayhtyman toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta
suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla todeta, mitka aloitteista on
kasitelty loppuun.

Maakuntahallituksen tehtavéaalueella tehdyista aloitteista on vastaavasti
esitettava tiedot maakuntahallitukselle sen paattamalla tavalla.

Jos aloite vaatii erityistd valmistelua, sen viranomaisen, jonka kasiteltavaksi
aloite kuuluu, on ilmoitettava aloitteen tekijalle kuukauden kuluessa aloitteen
tekemisesta sen arvioitu kasittelyaika ja keneltd saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.

38 8§ Kuntayhtyman puhevalta, nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen

Maakuntahallituksen puheenjohtajalla ja maakuntajohtajalla on oikeus kayttaa
puhevaltaa maakuntahallituksen puolesta.

Kuntayhtyman puolesta tehtavat sopimukset ja annettavat sitoumukset
allekirjoittaa maakuntajohtaja ja varmentaa hallintojohtaja tai asian
valmistelija, jollei maakuntahallitus ole valtuuttanut toisia henkilgita.
Maakuntahallituksen toimituskirjat ja kirjelmat allekirjoittaa maakuntajohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitgja.

Toimielimen puheenjohtaja tai poytakirjanpitdja voi yksinkin toimielimen
maaraamissa rajoissa allekirjoittaa toimielimen paatdkseen perustuvan
asiakirjan. Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja
jaljenndkset voi toimielimen poytakirjanpitdja yksinkin todistaa oikeaksi.
Toimielimen poytékirjanpitajan estyneenda ollessa voi otteen tai jaljennéksen
oikeaksi todistaa myos arkistonhoitaja.

Toimiston Kkirjeet allekirjoittaa maakuntajohtaja. Kirjeet varmentaa asian
valmistelija.

Paattkset, jotka viranhaltia tekee hénelle tassa hallintosaannossa tai
muutoin  annetun paatdosvallan nojalla, allekirjoittaa asianomainen
paatoksentekija ja varmentaa toinen viran- tai toimenhaltija. Vastaavasti
allekirjoitetaan myo6s paatoksen perusteella tehdyt sopimukset.



Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Pelastuslaitoksen nimenkirjoittamisesta maarataan pelastuslaitoksen johto- ja
toimintasdannossa.

398 Selitys valtuuston paatoksesta tehtyyn valitukseen

Maakuntahallitus antaa selityksen maakuntavaltuuston paatoksesta tehtyyn
valitukseen.

40 8§ Toimikunnat ja tyoryhmaét

Maakuntahallitus asettaessaan toimikuntia ja maakuntajohtaja asettaessaan
ty0- ja ohjausryhmia paattaa niiden tehtavat, toimiajat, esittelijat ja sihteerit.

Pelastuslaitoksen osalta asiasta maarataan pelastuslaitoksen
toimintasaannossa.



