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Paijat-Hameen liitto kutsui laajan joukon maakunnan toimijoita Liikuntakeskus Pajulahdessa Nastolassa
11.6.2003 pidettyyn keskustelutilaisuuteen. Kutsutuista noin 200 oli paikalla 71 henkil64.

Keskustelutilaisuus on yksi maakunnansuunnittelun (maakuntasuunnitelma, maakuntakaava ja maakuntaoh-
jelma) sidosryhmien osallistumistilaisuuksista. Maakunnan suunnittelun tydprosesseihin kuuluu tarkeéana
osana osallistuminen.

Maakuntasuunnitelmatyd tapahtuu P&ijat-Hameen liitossa tdydentdmalld Paijat-Hameen maakuntastrategia
2001 alue- ja yhdyskuntarakennetta koskevilla tavoitteilla. Tyosta kaytetdan nimea maakuntastrategia 2003
ja se viedaén kevaalla kéynnistetyn keskustelun ja kuulemisen jalkeen maakuntavaltuuston hyvaksyttavaksi
syksyll& 2003. Nelivuotinen maakuntaohjelma 2003-06 on késitelty 16.6.2003 maakuntavaltuustossa ja sen
keskeiset hankkeet ja toimenpiteet rahoitussuunnitelmineen nostetaan esille vuosittaisissa toteuttamissuunni-
telmissa. Maakunnat laativat vuosien 2004 ja 2005 toteuttamissuunnitelmat lokakuun 2003 loppuun mennes-
sé. Maakuntakaava laaditaan vuosien 2003-05 aikana muuttamalla 1999 vahvistettu kokonaisseutukaava
maakuntakaavaksi ja parantamalla taajama- ja maaseutualueita koskevat kaavan osat vastaamaan maakunta-
strategia 2003:ssa asetettuja tavoitteita.

Keskustelutilaisuuden tarkoituksena oli avata keskustelu teemoittaisten aiheiden ymparilld kahlitsematta sité
maakunnan suunnittelun tydprosesseihin. Lyhyiden alustusten jalkeen tydryhmat kokoontuivat keskustele-
maan ryhmalle esitettyjen kysymysten valossa kunkin teeman ympérille.

Tahéan muistioon on koottu vapaamuotoisesti alustuksista ja teemaryhmittéisista keskusteluista esille noussei-
ta asioita. Paijat-Hameen liitossa on tarkoitus tydstaa keskusteluissa esille nousseita asioita edelleen maakun-
tasuunnitelman (maakuntastrategia 2003), maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman ja maakuntakaavan
tyoprosesseihin siséllytettaviksi toimenpiteiksi.

TILAISUUDEN AVAUS

Pdijat-Hameen maakuntahallituksen puheenjohtaja Ulla Juurola avasi tilaisuuden ja toivotti
osanottajat tervetulleiksi.

ALUSTUKSET PAIVAN AIHEISTA

Saavutettavuus ja infrastruktuuri vetovoimatekijoina
Maakuntainsinéori Erkki Rope

Lahden seutu saa taas merkittdvan kasvusykayksen kun sen saavutettavuus suuriin kasvukes-
kuksiin Helsinkiin ja Pietariin paranee. Tavarakuljetusten suuret virrat kulkevat Lahden kautta
ja seutu on edelleen hyva sijaintipaikka Itdmeren alueen logistisille toiminnoille. Tieliikenteessa
lansi - itd suuntaiset yhteydet muodostavat pullonkaulan sujuvalle liikenteelle ja Lahden keskus-
tan kehittymiselle. Maaseudun vesihuolto- ja tietoliikennepalvelut ovat kuntien strateginen ke-
hittdmisvéaline kylien elinvoiman sdilyttdmisessa.

Sininen metropoli — uusi raikas asumisen malli Paijat-Hameesta
Erityisasiantuntija Mirja Karila-Reponen

Paijat-Hame metropolimaakuntana tarjoaa monipuolisia asumisen vaihtoehtoja kaupungeissa,

taajamissa, kylissa ja ranta-asumisessa. Vapaa-ajan asumisen taso ja pinta-alan tarve kasvaa ai-
heuttaen rantojen maankdyttoon ongelmia. Paijat-Hameen valttikortteja ovat ylivoimaisen viih-
tyisé ja turvallinen asuinymparist®, jonka peruselementtejd ovat harjut, luonto ja vesi eri ilme-
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nemis- ja olomuodoissaan. Tulevaisuudessa ympariston merkitys asumisen osatekijana koros-
tuu ja tiiviimmin rakennetuilla alueilla paine sijoittaa toimintoja arvokkaille luontoalueille kas-
vaa.

Koulutus ja kulttuuri — omavaraista, lainattua vai jotain muuta?
Erityisasiantuntija Jaana Simola

Pienessd maakunnassa ei voida keskittyd kaikkeen vaan on pystyttadvé I6ytdmaan ne osaamisen
alat, joilla alueella on parhaat menestymisen edellytykset. Osaamisen ohjelmasopimus kokoaa
toimenpiteet ja toimijat samaan raporttiin, mutta onko se tarpeeksi tehokas véline kuvaamaan
alueen vetovoimaisimpia osaamisen tekijoitad? Yliopistokeskuksen rooli vankkana tiedeyhteison
tukikohtana vahvistuu entisestadn kun alue pystyy yksimielisesti kohdistamaan tavoitteensa
korkeintaan muutamaan kohdepaamaaraan. Tulevaisuudessa keskittyneiden osaamisalojen mer-
Kitys tulee korostumaan ja Paijat-Hameen rooli osana Eteldisen Suomen metropolialuetta vaatii
selkeitd ratkaisuja.

Minkalainen hyvinvointi maakunnan tavoitteena?
Erityisasiantuntija Jaana Simola

Alueen hyvinvoinnin kehittymiseen vaikuttavat samat valtatrendit kuin kansallisellakin tasol-
la. Vaeston ikadntyminen, elini&n nouseminen, elakdityminen ja toisaalta syntyvyyden lasku.
Sosiaali- ja terveystointa ei voida eikd saa nahda erillisena saarekkeena aluekehittdmisen na-
kdkulmasta. Ko. sektori Kiinnittyy tiukasti kaikkeen yhteiskuntapoliittiseen paatéksentekoon
ja on vaikuttamassa myds yhdyskuntarakenteen muodostumiseen. Tulevaisuuden haasteisiin —
syrjaytymiseen, maahanmuuttajien sopeutumiseen, julkisten resurssien vahenemiseen, véeston
keskittymiseen ym. — vastaaminen ja niiden tuomiin muutoksiin sopeutuminen on avain maa-
kunnan hyvinvoinnin tulevaisuuteen.

Paijat-Hameen menestysalat ja uhkana ty6ttomyys vai tyévoimapula?
Aluekehityspaéllikkd Juha Hertsi

Pdijat-Hameen toimialat ovat tilastojen perustella tehdyissa ennakointilaskelmissa menetta-
maéssé seké tydntekijoita ettd elinvoimaisuutensa alueen hyvinvoinnin turvaajana. Ennakoin-
nin tuloksena on kuitenkin saatu parempia ndkyma alueen kehityksesta. Kasvavia toimialoja
ovat mm. teollinen tyd, palvelu, hoitoty® ja toimistotyd. Menestymiseen tarvitaan vaestdkas-
vua, tyollisyyden paranemista ja monipuolisesti terveen vaestdn panosta arvonlisdyksen teke-
misessa.

RYHMATOIDEN YHTEENVEDOT

Ryhma 1: Sosiaali- ja terveystoimi

Lasna:

Keskustelu:
Paatettiin edetd annettuja kysymyksid vapaavalintaisessa jarjestyksessa, mutta kuitenkin siten,
ettd ensin katsottiin mainittuja uhkatekijoita ja sitten toimenpiteitd ja yhteyttd yhdyskuntasuun-
nitteluun ja lopuksi kérkihankkeisiin.

28.07.09

Heikkild Kirsti PHSHP, Pentti Erja Kéarkolan kunta, Paavilainen Heikki PHSHP, Laapio-
Knuutila Heli Hartolan kunta, Karvanen Ritva STTK, Kopperoinen Sakari STTK ja Lahden
kaupunki, Lumiaho-Suomi Mirja Hameen ymparistokeskus, Haapola llkka Palmenia ryhmén
puheenjohtaja, Hertsi Juha Paijat-H&meen liitto ryhman sihteeri.
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Huumeet:

Paijat-Hame on vield paassyt vahalla ja hyvié hankkeita on kdynnissa, kuten piirin hanke raa-
meiltaan noin 1,6 euroa. Palvelutuotannossa on 16ydetty yllattavia kayttajia/kokeilijoita. Tarvi-
taan lisdpanostusta ajoissa sosiaalisen ympariston kehittdmiseksi. Pdihteet ovat myds kokonai-
suutena ongelma.

Véestdn keskittyminen:

Maakuntaan voi keskittya lisd4 vikea kokonaisuutena, mutta kuntien sisainen keskittyminen voi
haitata mm. pienten kuntien palvelutuotantoa. Asutuksen tukeutuminen vanhaan kylarakentee-
seen ja sen viihtyisyyden ja palveluiden yllapitoon.

Syrjaytyminen:

Ikdrakenteen muutokset vaikuttavat myds syrjaytymiseen, alhainen koulutustaso ongelmana,
ehkéistadn syrjaytymista koulutuksella. Koulutetaan ihmisia riittavasti ylikysynnan. Pitkaaikais-
tyottémat ovat monelta osin eldkekuntoisia. Esim. Hartolan Atrain-projekti. Nuorille 16ydettava
riittavasti keséatyodpaikkoja, jotta tydntekoon opitaan. Syrjaytyminen yleisté ylivelkaantuneille.
Kouluajan pettymykset voivat kééntya allergiaksi koulua, opiskelua ja tyontekoa kohtaan.

Julkiset resurssit:

Suomi kéyttdd EU:ssa toiseksi vahiten eli 6,8 % bkt:sté ja esim. USA 15%. Muilta sektoreilta
tarvitaan jatkossa lisdrahoitusta, kun ikaantyminen lisaantyy. Yli 75-vuotisten kustannusvaiku-
tus on moninkertainen. Pitda kayttaa hyvaksi yrittdmisen uusia muotoja ja kolmatta sektoria.
Eldaméantapaan liittyva asenteiden muutos tarvitaan. Sosiaalisen verkoston merkitys korostuu.
Hoivakotipalveluja kehitettdva yhtend kevyempdand vaihtoehtona ja myds potilashotelleja.

Maahanmuuttajat:
Suomen kielen oppimisen kautta sopeutuminen osaksi yhteiskuntaa ja tyomarkkinoita.

Ikérakenne:

Ikérakenteen muutokset vaikuttavat kaikkiin toimintoihin ja pakottavat uusien toimintatapojen
ja ratkaisujen etsimiseen. Lasten tekeminen ei motivoi ihmisid? hedelmallisyys laskenut? koulu-
tus —ura — patkétyot — pienet pdivarahat — matalat lapsiliséat.

Vuorovaikutteinen suunnittelu kunnissa, kaavoihin, ymparistdsuunnitteluun, kylasuunnitelmiin.
Kaikkiin kuntiin tarvitaan hyvinvointistrategia / suunnitelma ja sen tulee l&pdista kaikki kuntien
toiminnot toimialoilla. Liitetddn seuranta ja arviointi.

Kestdvan kehitys ja priorisointi enemman péatoksentekoon, kun raha ei riitd. Maakuntatasolla
tarvitaan maakunnan hyvinvointistrategia. Yhteinen maakuntatahto voi auttaa myés kuntien
paatdksenteossa ja valinnoissa.

Seudullisesti yhteisty6téd on tehty ja tullaan edelleen tekeméén yha laajemmin. Itd-Hameen pe-
ruspalveluiden kehittdminen esimerkkind mm. paivystyskokeilu, vanhustydn yhteistyémallit.
Soter —peruspalveluiden tuottamisymparistd on oltava yli 20000 ihmisen ymparistd, jotta riitta-
vé palvelutaso voidaan turvata. Paijat-Hameessé on tuotettu erikoissairaanhoito paljon keski-
madraista edullisemmin.

Moniongelmaiset kuntakiertolaiset kuormittavat kuntia. Tarvittaisiin yhteinen moniongelmapal-
velu/rahoitus ja sddddsmuutoksia. Liséksi voitaisiin yhdistadd voimavaroja mm. huumehoidossa
ja ehkaisyssa.

Karkihankkeet:
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Iki-Hyvé Paijat-Hame, joka etenee hyvin ja valtakunnallisesti merkittava, kehitettava linkki yh-
dyskuntasuunnitteluun

Terveyden edistdmishankkeet

Hyvinvointineuvola

Kuntien hyvinvointisuunnittelu

Maakunnan hyvinvointistrategia

Ryhma 2: Osaaminen

Lasna:

28.07.09

Hepo-Oja Pirjo Heinolan kaupunki, Katajamaki Erja AMKK, Spoof Sanna-Kaisa Lahden yli-
opistokeskus, Siikaniemi Lena PHKK, Suvisilta Jaana Kérkolan kunta, Kalmari Ari Lahden IT-
keskus, Karppinen Juha Palmenia, Lahtimo Markus AKAVA, Laatunen Kirsti Orimattilan kau-
punki, Karlsson Anja-Riitta Hartolan kunta, Leppiaho Juha, Pohjonen Antti Muovipoli, Kerdnen
Raija Eteld-Suomen laéninhallitus, Suominen Sari Lahden seudun yrityskeskus, Reentil& Juhani
ryhmén puheenjohtaja, Kokko Hannu Neopoli Oy, Juurola Ulla Péijat-Hameen maakuntahalli-
tus, Barman Leo Paijat-Hdmeen liitto, Simola Jaana Péijat-Hameen liitto ryhman sihteeri.

Huippuosaamisen keskittymisen esteet/edellytykset maakunnassa? Mika on tavoitetila?

Maakuntastrategisessa ajattelussa on tarkentamisen varaa. NyKyisin maakuntaliitto ajaa tietyn-
tyyppisia hankkeita l&pi ja osaamisen ohjelmasopimuksessakin on eri asioita kuin maakuntastra-
tegiassa. Toisaalta taas yrityksissa painottuvat eri asiat kuin edelld mainituissa. Osittain asiat
yhdentyy, osittain hajaantuu mika johtaa siihen, ettd vahéat resurssit hajaantuu ja huippuosaami-
nen hamartyy eli tarvitaan kaikkien yhteisty6td yhteisen ndkemyksen toteuttamiseksi.

Ohjelmasopimukset ovat koordinoimassa sirpaleisuutta. Osaamisen ohjelmasopimus on konkre-
tisoitava, my6s muut ohjelmat ja resurssit huomioitava. Osaamisen ohjelmasopimuksen sanoma
yksinkertaistettava. Ohjelmasopimuksessa liikaa asiaa > pitaisi karsia ja Kiteyttdd. Sopimuksesta
ulkopuolelle jadminen tuottaa tuskaa. Tarkistuksen yhteydessa rahoittajat karsivat.

Kaikista aloista ei synny huippuosaamista, silti kaikkia osa-aloja kuitenkin tarvitaan. Myds pe-
rusosaamista. Sosiaali- ja terveysalan koulutus ei nouse esiin maakuntastrategiassa ja silti myds
sosiaali- ja terveysalalle tarvitaan huippuosaamista >hyvinvointiin panostamista. Toisaalta sosi-
aali- ja terveysalaa painotetaan myd6s valtakunnan muilla alueilla. Esimerkiksi ik&bisnes ei ole
meidan oma huippu. Koulutus itse ei ole itsetarkoitus vaan vélineellinen kehittdmisvaline.

Onko ensin huippuosaaminen vaiko elinkeinot, joita huippuosaajat tarvitsevat (siis muna vai
kana?) Huippuosaamista ei tulekaan, jos ei ole tyopaikkoja, ennen kaikkea korkeatasoisia tyo-
paikkoja pitéisi olla tarjolla. Huippuosaaminen voidaan nahda koulutuksena tai elinkeinoeldman
huippualana. Pelkéstédan koulutusaste ei kuvaa alueen osaamista.

Y liopistokeskuksen rooli alueen ylpeytend, mika vaatii paikallisen tietimyksen hyvéksikayttéa
ja emoyliopistojen hyddyntamista. Yliopistokeskus on mahdollisuus ja metropolialueen ajatus
yliopistotoiminnassa.

Y liopistokeskuksessa kiinnitetddn huomio myds aikuiskoulutukseen, jossa otetaan huomioon
paitsi koko Eteld-Suomen tarve, ennen kaikkea Péijat-Hameen tarve, mika pitad pystya enna-
koimaan.

Lapileikkaavuus on ominaista alueelle. Kuten 1T-ala ja muoviteollisuus. Myds muotoilun huip-
puosaaminen pitaa kayttaa hyodyksi

Alueen liikunnan huippuosaaminen otettava hydtykayttodn enemman.
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Ympdristotieteen osaaminen on selked alueen huippuala. Jos mietitddn misté toiminnasta alueel-
le saadaan stimuloivampaa merkitystd, tulee heti mieleen ymparistéosaaminen.

Maakunnan on ldydettavd muutama (3-5) huippuala elinkeinoeldmass4, jota koulutusorganisaa-
tiot palvelevat osaamisellaan

Keskusteluun tuotiin huippuosaamisalojen esityksia: Muovi, Muotoilu, Ympéristdosaaminen,
Liiketoimintaosaaminen, Puuosaaminen, Turvallisuus puheteemana: Ei siis ole yhteistd néke-
mystd, mika on homman este. Kysymys kuuluukin; Miten toimijat saataisiin mukaan keskuste-
luun, jolloin saataisiin enemman toimijoita ja enemmaén tekijoita

Huippuosaamisen pitad olla vetokoukku, jonka tavoitteena on vetovoimainen maakunta. Kun
maakunta on elinkeinoelaméan nakdkulmasta vetovoimainen, se vetaa koulutusta ja painvastoin.
Se tarkoittaa mm. Tyottdmyysalat alas, Verot alas ja Elamisen ympéristd paremmaksi.

Koulutuksen ala on alueellisen kehittdmisen yhtena tehtavand. Painopisteet ovat kuitenkin liian
hajanaisia VVoidaanko aikaansaada yhteinen julistus ja misséd dokumentissa se on esitettavissa?

Miten kehitys saadaan ulottumaan myds reunakuntiin? Alueella on isot resurssit kaytossa, pitdi-
si miettia mita paikallisesti tarvitaan

Maakuntaliitto ndyttaa olevan syrjassa koko asiassa, rahoituksellinenkin rooli voisi olla, mitéd
maakuntaliitto voi tehda asialle? Maakuntaliitto voi tehda paljon enemmén monessa muussakin
asiassa. Liitossa pitdisi synnyttad asian ajamisen ja synnyttdmisen uusi aalto, painostus ja lob-
baus yhtené tarkeana tehtavana.

Kehittdmisessa on tietty epavarmuus sallittava, myds huteja tulee.

Ryhma 3: Elinkeinot ja tyévoima

Lasna:

28.07.09

Huldén Seppo Karkolan kunta, Jaakkola Heikki Padasjoen kunta, Lemola Harri Hollolan kunta,
Kauranen-Pennanen Sinikka Hdmeen TE-keskus, Torkki Terhi Lahden yliopistokeskus, Kuu-
kasjarvi Lauri Paijat-Hameen osaamiskeskus, Komu Tuomas PHKK, Pulkkinen Markku MTK-
Eteld-Hame, Lettenmeier Michael, Kuusisto Vento VAPO OY, Vepsélédinen Jukka TE-keskus,
Hotti Anneli Heinolan kaupunki, Pulkkinen Paivi TKK, Rantanen Risto Lahden seudun yritys-
keskus, Lintunen Kyosti TT ryhmén puheenjohtaja, Hongisto Outi Lahden seudun yrityskeskus,
Halme Esa Paijat-Hameen liitto, Mikkonen Jukka Pé&ijat-Hameen liitto ryhman sihteeri.

Minkalaisessa Paijat-Hameessa on mahdollista jalostaa tuotteita pitkalle? Mitka ovat ne
avaintekijat Paijat-Hameen kehityksessa ja siihen liittyvassa yhteistydssa, jotka auttavat nos-
tamaan maakunnassa valmistettujen tuotteiden jalostusasteen laajasti ja pysyvasti nykyista
merkittévasti korkeammalle tasolle?

Suunnitelmia on tehty tarpeeksi, nyt on aika siirtyd konkreettisiin toimenpiteisiin.

Laajakaistaverkkokartta on saatava kokonaan keltaiseksi maakunnassa joko liiton jakamilla ra-
hoilla tai muuten. Maatiloilla on nykyisin ihan yhtélaiset tarpeet nettipalveluihin ja laajakaistaan
kuin muillakin yrittdjilla. Etela-Savossa asiaa on lahdetty ajamaan liiton johdolla. Se on sita
verkostoitumista.
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On huolehdittava siité, ettd maakunnan perinteisten toimialojen yrityksill tulee olemaan laaja-
kaistayhteydet my0s. Laajakaistan levidminen auttaa myos henkista verkostoitumista maakun-
nassa. Uudistaminen on avaintekija ndissa asioissa.

Asenneilmaston eteen on tehtdva enemman duunia néissé laajakaista- ja tietoverkkoasioissa.
Nuoria on saatava mukaan vierihoitajiksi.

Verkkojen piirissa jo oleville on saatava kehittamisohjelmia, eli on yritettdva saada verkkoihin
siséaltoa.

Kansainvalinen tyonjako tulee korostumaan jatkossa, sen hyoddyt on kéytettava hyvaksi.

Voiko maakunnasta tulla ekotehokkuuden edelldkévija, joka ottaa sen laajasti huomioon jalos-
tusastekysymyksissa? Saadaanko aikaiseksi oikein iso monen toimijan valinen hanke aikaiseksi,
jolla asiaa yritettdisiin ottaa haltuun?

Ekotehokkuus on jo maakunnassa Suomen huippua.

Tyo6voimaomavaraisuus on séilytettdva, samoin energian saatavuus ja kohtuuhinta.
Seuraavan murroksen haaste on se, kuinka hi-tech tuodaan tuotantoprosessiin.

Se edellyttdd uutta osaamista olemassa olevassa porukassa.

Meidan pitdisi osata panostaa enemman uusiin asioihin. Yrityksissa pitdydytaan vield liikaa
vanhassa kulttuurissa.

Yritystoimintaa tukevien organisaatioiden horisontissa on laajentamisen varaa/tarvetta enem-
mén kuin yrityksilla. Yritykset kylla osaavat mennd ulkomaille. Maakunnassa on paljon perin-
teisia perheyrityksid, joille saattaa tulla katto vastaan osaamistason nostossa perhevoimin. Suur-
yritysten johtajien mielesta tdnne on vaikea saada riittdvan osaavaa tydvoimaa. Pitéisi selvitella
sita, ettd mista tallaiset vaikeudet johtuvat.

Perheyrityksissa ollaan sukupolvenvaihdostilanteessa 10 vuoden sisdan. Suomessa se koskee 75
tuhatta yritysta. Paijat-Hameessé tdma on iso ongelma yritysrakenteesta johtuen. Voi tulla jak-
samisongelmia yrittéjille tassa tilanteessa. Miksi emme osaa auttaa maakunnan yrittdjid jaksa-
misessa? Pajulahti ja Vieruméki osaavat.

Kyse on osaamisintensiivisyydesté. Hyvin koulutettujen ihmisten saaminen yrityksiin on maa-
ilmanlaajuinen ongelma. On kehitetty luovuusindekseja ym. asiaa auttamaan. Paljon tutkittu jut-
tu.

Eroaako maakuntamme riskipddoman saatavuuden suhteen muista maakunnasta. Vastaus: kylla.
Siemenrahan saatavuus on meilld heikkoa. Kysyntaa kylla olisi, ehka...

Tarvitaanko Paijat-Hameen tydllisyyden kohentamiseksi kuntien yhteista erillista aiesopi-
musta? Sen tavoitteena olisi ennaltaehkaista pitkaaikaistydttomyyttd maakunnassa ja torjua
pitkaaikaistyottomien syrjaytymista tydmarkkinoilta seka edesauttaa nuorten koulutukseen ja
tydelamaan paasya.

Erilaisia tydpanoksen kayttdmuotoja tulisi kehittda: tyévoimapoolit, osuuskunnat, osa-aikatyot,
etatyd(verkostot).
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Tyo6voimapula koskee sekd huippuosaajia ettd suoritustason tyontekijoita. Siis néista molemmis-
ta tulee olemaan pulaa.

Ei tarvita aiesopimusta. Tyollisyys ei ole kuntien toimenpitein ratkaistavissa, vaan valtiovallan
toimin. lIman isoja rakenteellisia muutoksia ei tyottomyysprosentteihin voida paljon vaikuttaa.
Tarvitaan sekd keppié ettd porkkanaa. Tydvoimahallinnon viranomaiset ovat avaintekijoita asi-
assa. Nykyiset yritykset ovat napertelyé.

Onko meilld riittavasti tyontekijoita tdssa maakunnassa tekeméaén maakunnassa tarvittava tyd?
Oleellista on, etta ty6té on riittavasti tarjolla tehtavéksi.

Kyse on siitd, miten tydvoiman tarve ja tydvoima saadaan kohtaamaan keskendan. Nuorten liik-
kuvuus on maakunnassa Suomen huonointa (tutkittu juttu). Tyévoimakustannuksilla on myds
iso merkitys. Puolet yrityksistd on valmiita palkkaamaan liséa vakead, jos se koetaan edes joten-
kin jarkevéksi yrityksen toiminnan kannalta. Tarkeammaéksi koetaan nimenomaan jatkaa nykyi-
sid yrityksia kuin perustaa uusia.

Rakenteellisen ty6ttémyyden osuus tyottomyydestd on meilla keskiméaardista korkeampi. Niilla
seuduilla, jossa kunnat ovat lahteneet mukaan talkoisiin, on tyo6llisyys selvasti parantunut. Pit-
kaaikaistyottomien eldkeputki on myds ollut tehokasta toimintaa.

Vain 32 % valtion tyollistdmistuesta on meilld sidottu. Kertoo siitg, ettd kunnat eivat kayta tukia
aktiivisesti. Tulevassa Lahden seudun kehittdmiskeskuksessa pitdisi miettid, mité rakenne- ja
nuorisotyottomyydelle tulisi tehda.

Ihmisten ei pid4 antaa turhautua kotonaan. Tydvoimapoolit ovat olleet tehokkaita.

Pitéisi varautua osaamisen siirtdmiseen eli ottaa Kisallijarjestelmé kayttoon, esim. osa-aikatyon
kautta. Nuoret tuovat innovatiivisuutta myos yrityksiin.

Tyo6ssa oppimisen kuvio ollut maakunnassa jo pari vuotta menossa. Pitdisi tehdé vield isompi ja
vahvempi ty6 sen tehostamiseksi maakunnassa. Seké koulutus- ettd yrityspuolella riittaa tyo-
maata asiassa, silla asenteet eivat ole vield kohdallaan.

Sopimukset eivat auta mitddn kuntaa, jos kunnassa ei ole vaked, joka sopimuksen velvoittamat
hommat kéytannossa hoitaa. Tydvoimatoimiston vaki saisi jalkautua kuntaan sen sijaan etta
ty6ttdmat asioivat jatkuvasti tydvoimatoimistossa. Verotulojen tasausjérjestelma ei pelaa asiassa
riittdvan hyvin. Karkélan nuorista tyéttémistd on pitkaaikaisty6ttémia 45 %, joka on valtakun-
nan neljanneksi korkein luku. On erikoista, ettd kuntia vastuutetaan tyollistdmisasiassa. Tuki-
tyollistdmiseen suhtaudutaan jostakin syysta nihkedsti paattajien keskuudessa.

Maakunnan kannattaisi tehdd aiesopimus. Se on tahdonilmaus, etté ty6ttomyysasia halutaan hoi-
taa. Silla on vaikutusta myos maakunnalliseen imagoon ja vetovoimaisuuteen. Jyvéskylasta ja
Oulusta ei kuitenkaan saa asiassa vertailukohtaa.

Tyo6voimahallinto toivoo kuntien aktivoituvan ainakin niin, ett4 saadaan lisaé ideoita tyotto-
myyden ratkaisemiseen. Ihmiset tarvitsevat apua, myos eldkeputkeen siirtymisessa. Nuorten
pitkdaikaisty6ttdmien osuus kasvaa koko ajan. Sille tarvitsisi tehda jotain. On kyse nuorista, jot-
ka eivat ole pystyneet juurtumaan ensimmaéiseenkaan tyopaikkaansa. Tarvitaan tychallinnon,
kuntien ja muiden tahojen laajaa yhteisty6ta tallaisten asioiden auttamiseksi.

Aiesopimus voisi sisdltdd em. yhteistyokuviot. Kaikki toimenpiteet, joilla opintojen keskeyty-
mista ehkaistaan, olisi otettava myds mukaan aiesopimukseen.
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Tyon tekemisen kannattavuus olisi otettava mukaan pohdintoihin ja aiesopimukseen. Harmaan
talouden osuutta pitéisi saada pienemmaksi. Sitd tehda&n nyt maakunnassa paljon. Miten 16yde-
taan yritykset, jotka ovat luopumassa, ja ne, jotka ovat jatkamassa? Selvityksia on meilld me-
nossa.

Mika pitéisi olla Yrittajyyden ohjelmasopimuksen téarkeimpéana tavoitteena Paijat-Hameessa
ja mité toimenpiteité sen saavuttamiseksi tarvittaisiin? (Paijat-Hameen liiton maakuntahalli-
tus on paattanyt kaynnistaa Yrittajyyden ohjelmasopimuksen valmistelun yhteistyossa Ha-
meen tydvoima- ja elinkeinokeskuksen kanssa)

Sukupolvenvaihdokset koulutuspaketteineen ja yrittajyyden kasvatusasia peruskoulutasolta
saakka on otettava mukaan sopimukseen.

Pohjoismaiden yrittajaherkkyys on vain puolet Brittildisen kansainyhteison tasosta ja vielé va-
hemmaén Kaakkois-Aasian tasosta. Viimeksi mainitussa ollaan pakon edessd, mutta muualla on
kyse tarjolla olevista yrittdmisen mahdollisuuksista.

Motivaatio yrittajyyteen tulee aikaisten tyokokemusten kautta nuorille. Pitkd koulutusputki il-
man tyontekoa johtaa helposti palkkatydsuuntautuneisuuteen. Mita korkeammin koulutettu nuo-
ri aikuinen on, sitd epatodennakdisemmin han ryhtyy yrittajéksi. Meill& vain 10 % nuorista har-
Kitsee yrittajaksi ryhtymistd. Yrittajyytta ei ndhda todellisena uravaihtoehtona. Sisdisen yritta-
jyyden koulutusohjelma olisi siksi otettava sopimukseen mukaan. Tyévoimahallinnon nykyinen
filosofia yrittajaksi kuntouttamisessa on kuitenkin jarjetonta.

Yrittdjakasvatus tulee vieda kouluihin. Se voitaisiin ottaa tavoitteeksi sopimuksessa. Tarvitaan
myos aikuisten asennekasvatusta: konkurssin tehnyt yrittdja ei ole luuseri, vaan sankari, joka
nousee yh& uudelleen. Yrityskeskuksen liiketoimintaporssi (foorumi) ostaa ja myy yrityksia ne-
tissa.

Koulutusjarjestelmamme rajoittaa yrittdjyyden henkistd syntymista.

Aidon yrittdjyyden lahtokohdat on tuotava kouluopetukseen.

Yhteinen maakunnallinen rekisteri yritysten ostoon ja myyntiin puuttuu. Epédonnistumisen pelko
on liian suuri, se rajoittaa yrittdmista. Yhdysvalloissa sen sijaan arvostetaan sitkedé uudelleen
yrittdmista.

Taytyy loytad liséa rahoitusinstrumentteja, joilla nuoria ja aloittavia yrittajia tuetaan.

uusia yritysideoita tullakseen toimeen. Monialainen maaseutuyrittéjyys tulisi ottaa vahvemmin
hoidettavaksi maakunnassa, Kanta-Hédmeessa se on meitd paremmin hoidossa. Uusiutuvat ener-
gialéhteet ovat yksi merkittava teema maaseudulla.

Yrittajyyteen vaikuttavat kulttuuriset seikat. Maaseutu on yksi, mutta muitakin on tutkittava.

Suomalaiset yrittdjat parjaavat mielestddn omillaan. Onko oleellisempaa auttaa olemassa olevien
yritysten kehittymisté vai uusien perustamista? Vastaus: olemassa olevien.

Voisiko maahanmuuttajista tulla meille uusi yrittdjaryhma?
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Minkalaiset vaihtoehtoiset sijoittumisratkaisut voisivat tulla kyseeseen laajoja maa-alueita
tarvitsevalle erikoistavarakaupalle ja yritystoiminnalle Péijat-Hameessa?

Kyse on enemmaésté kuin pelkisté kaavaratkaisuista.

Imuroiko erikoiskauppa sijoittumisellaan joitakin maakunnan osia palveluista tyhjiksi? Siirtadko
se yritystoimintaa uusiin paikkoihin?

Kaupan ja yritysten pitéisi katsoa asioita yhdessé.

Kaupan ja suunnittelijan tarpeet voivat olla keskendan aivan erilaisia. Jos ei tueta kaupan tarpei-
ta, voidaan menettad merkittavia yrityksia.

Maakunnan puolesta on varmasti tarjolla sopivia alueita, mutta ovatko ne sopivia kauppaketjuil-
le ja muille toimijoille? Jos haetaan yrityksille logistisia paikkoja, niin mité se vaikuttaa? Liitto
voisi selvittdd, miten maakunta on Lahden keskusseudun ulkopuolella kuihtunut, kun rakenne ja
kauppa on keskittynyt. Keski-Suomessakin on maaseutu melko huonossa jamassa, vaikka Jy-
véskylad pidetadn yhtend kehityksen lippulaivoista

Ryhma 4: Liikenne ja tekninen huolto

Lasna:

28.07.09

Méki Risto Hameen tiepiiri, Huttunen Minna Hameen tiepiiri, Leppanen Heikki Suunnittelukes-
kus Oy, Peltohaka Tapio Ratahallintokeskus, Vaskelainen Jorma Lahden kaupunki, Heikkild
Merja Orimattilan kaupunki, P4&talo Paavo Hadmeen ympéristokeskus, Silander Leif Lahden
myyntimiehet/STTK, Syyrakki Pauli Nastolan kunta ryhman puheenjohtaja, Kailio Antti Heino-
lan kaupunki, Pasi Erja VR-yhtymat Itd-Suomi, Nerg Seija Lahden kaupunki, Rope Erkki Paijat-
H&meen liitto ryhmén sihteeri.

Nopeutuvien liikenneyhteyksien vaikutukset

Raideliikenne on tulevaisuuden liikennemuoto erityisesti Lahden seudulle. Matkailu- ja tavara-
liikkenne itéradoilla kasvaa. Yhteydet Helsinkiin lyhenee 45 minuuttiin v. 2006 ja Pietariin alle
kolmeen tuntiin v. 2008. Kuitenkin vasta toimivat terminaalit varmistavat hyédyn toteutumisen.
Erityisesti Lahdella on tuhannen taalan paikka raideliikenteen hyddyntdmiseksi. Asemanseudun
kehittdminen ja maa-alueiden hyddyntaminen yritystoiminnan tarpeisiin vaatii kaupungin
RHK:n ja yritysten yhteisty6ta. Lahden asema on myds imagokysymys. Uhkakuva on nyt etta
matkakeskus pelkistyy paikoitusalueiksi ja aseman kautta kulkeviksi joukkoliikennereiteiksi.

Nopean radan hyotyja tulee jakaa laajemmalle jarjestamélla liityntéliikenneyhteydet kunnista
Lahden asemalle ja muille asemille esimerkiksi Orimattilasta Mantsélan asemalle.

Lahti - Heinola - Mikkeli rata on tulevaisuuden hanke jonka varaus tulee sdilyttda ja tdsmentéa
kaavoissa. Hanke on kannattava oikaisu Lahti - Mikkeli - Kuopio suunnalle koska Kouvolan ve-
turinvaihto-operaatiot vievat aikaa.

Valtaosa liikenteesta kulkee kuitenkin maanteilld. Paraneva Lahti - Heinola yhteys heijastuu
myos lisaantyvana liikenteena muille sateittéisille yhteyksille. Poikittaisyhteydet erityisesti vt
12:n Uudestakylasta itddn ovat pullonkaula. Lahden eteldisen kehétien paikka on ratkaiseva mat-
kakeskuksen toteutumiselle.

Lahden ulompi kehétie (Vaaksy -Vierumaki -Nastola-Orimattila - Jarvela - Hdmeenkoski -

Véaaksy) tasaa liikennettd kaupunkiseudulla. Vaarallisten aineiden kuljetukset tulisi ohjata asu-
tuksen ohi. Liikenneturvallisuus vaatii kehittamista liikenteen kasvaessa.
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Lentoliikenne
Lahti - Vesivehmaan kenttd sdilyy ja sitd kehitetd&n tarpeen mukaan.

Vesiliikenteen matkailullinen merkitys kasvaa ja Kymijoen kanavointiin varaudutaan maltillisel-
la alusmitoituksella.

Paijat-Hameen logistinen rooli
Lahden seutu on hyvé Eteld-Suomen jakelukeskus Vuosaaren sataman yhteistydalueena. Maa-
alueita on varattava myds Itdmeren alueella toimiville jakeluyrityksille.

Maaseutuverkostot

Vesihuollon toimintavarmuuden turvaaminen on kaikille tarkedd. Hyvélaatuisen veden saanti on
tarked tavoite maaseudulla. Se on maaseutumatkailun edellytys kun loma-asutuksen ja matkailun
vesihuoltovaatimukset kasvavat.. Kustannusten nousua voi hillita vesihuollon yhteisty6ll&. Tar-
vitaan maakunnan kattava vesihuoltosuunnitelma.

Kunnat joutuvat vuonna 2004 ottamaan kantaa vesihuollon kehittdmissuunnitelmiin. Kylien ke-
hittdminen vesihuolto-, joukkoliikenne-, ja tietoliikennevalmiuksia parantamalla on jarkevéa.
Esimerkiksi etatyd edellyttda sahkéhuollon varmuutta ja jakeluyhtiiden yhteisty6ta.

Muuta

Maa-aineshuollossa kalliokiviaineksen kdytto kasvaa. Tarvitaan selvityksia hyvalaatuisen kallio-
Kiviaineksen osoittamiseksi vaativiin kéayttotarkoituksiin. Maa-ainesten ottamispaikat on hyva
osoittaa maakuntakaavassa lupamenettelyn helpottamiseksi.

Jatehuolto-osaaminen ja jatevesien kasittelyn kehittdminen ovat vientikelpoista ymparistdosaa-
mista jota pitad tukea.

Matkailun opastusjarjestelmat ja karttapalvelut tulisi kehitté erilaisia aktiviteetteja tukemaan ku-
ten patikointi, laivamatkailu, melonta, pyoraily, ratsastus, luontomatkailu.

Riittdvat aluevaraukset asumiselle ja yrittamiselle.

Ryhma 5: Asuminen ja ymparisto

Lasna:

28.07.09

Hyvdrinen Marketta Hdmeen tiepiiri, Virtanen Heidi Lahden yliopistokeskus, Rissanen Theodo-
ra Lahden kaupunki, Leppanen Elina Paijat-Hameen kylat ry, Haapalahti Heikki Hollolan kunta,
Maéki Juha Etel&-Suomen metsanomistajien liitto, Salo Paivi Himeen ympaéristokeskus, Toivo-
nen Sirkka Lahden vaatetustoimihenkilot/STTK, Nieminen Markku MTK, Makela Kai Nastolan
LSLU, Karvinen-Jussilainen Anne Lahden kaupunki ryhméan puheenjohtaja, Vesanen Pertti
Lahden kaupunki Laitinen Riitta Paijat-Hameen liitto, Karila-Reponen Mirja Pdijat-Hameen liit-
to ryhmaén sihteeri.

Miten muuttovoittoa suunnataan taajamiin ja maaseudulle?

- tarjontaa oltava monipuolisesti erilaisilla alueilla seka kylissé etta taajamissa

- tonttitarjontaa pienista taajamatonteista suuriin kylatontteihin

- huomioitava, mit& ihmiset kysyvat (jotkut alueet luonnostaan vetovoimaisia)

- muutto kyliin on marginaalista, mutta kylien séilymisen ja elinvoimaisuuden kannalta yksi-
kin perhe voi olla kylalle merkittava

- kyliin muuttamista rajoittaa valmiiden talojen puute ja pienehkdjen parin hehtaarin tilojen
puute
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taajama-alueet vetavéat vakea luonnostaan, kylien kehittdminen ei tapahdu itsestdan; kuntien
ja muiden toimijoiden on oltava mukana kehittdmisessd, mutta aktiivisuuden on kummutta-
va kylistd itsestaan

asumista tulisi ohjata kylien koulujen, muiden palveluiden, vesihuoltoverkoston ja hyvien
kulkuyhteyksien l&heisyyteen

kuntien on saatava tukea vesihuoltosuunnitelmiin; ensimmainen pullonkaula jos kylissa mit-
tavaa vakimaaran lisdantymista

kunta voisi ostaa maata myytéavaksi uusille tulokkaille

kuntien yleiskaavoilla tai kevyemmilld suunnitteluratkaisuilla tulisi varmistaa alueiden
saaminen kayttoon kylaalueilla

vapaa-ajan asumisen mahdollistaminen ymparivuotisena lisdad myos kylien vetovoimaa
liikkumisen turvallisuus ja tydmatkaliikenteen kustannusvaikutus puolustavat myds asumi-
sen ohjaamista kyliin; liittymien turvallisuus

maakuntakaavaan tehtdvat kyldmerkinnét eivat saa olla kylien kehittymisen esteend, vahvis-
tetun seutukaavan merkintatapa aiheuttanut estetuntemuksen

Pitéisikd maakunnan arvokkaimpia luonnonarvoja suojella tehokkaammin?

maakunnan oltava sininen ja vihred; kasvun mahdollistaa viihtyisa ja turvallinen ympéristo
tarkeitd maakunnassa pohjavesi, vesistot, harjut kuten Tiirismaa

nykyiset kaavat ovat jo luonnon suojaamisen kannalta vahvoja, ongelma onkin miten tulki-
taan ja kuka tulkitsee (onko KHO:n tulkinta PHL:n tulkintaa asiantuntevampi?)

selkeét El-alueet merkittdva kaavaan (valtakunnalliset, NATURA...), muille alueille jous-
tavammat merkinnat/vélineet

perusteet oltava riittavan selvat ettei aiheudu toimijoille ongelmia (metsétalouden rahoi-
tus...)

muille arvokkaille alueille oma esitys, jota voisi kdyttaa perusteluina vaikka tukihakemuk-
sissa (peltomaisemat, kulttuuriympéristét...)

maanomistajien oma vapaaehtoinen suojeluhalu erityisen térked ja sitd kannattaa vaalia

Miten paljon maakunta voi lisétd loma- ja vapaa-ajan asumista seka ymparivuotista ran-
ta-asumista kun vaatimustaso, varustetaso ja kerrosala lisaantyvat?

voimakas trendi mokkikoon kasvussa 40:sté jopa 150:een nelidon ja isompaankin varusteta-
son samalla kohotessa

kysynté lisadntynyt myads tiiviisiin lomakylatyyppisiin alueisiin sijoittuville mokeille; va-
paa-ajan asumista palvelujen aarella

hallitsemattomana rasittaa sekd ymparisté ettd kuntien taloutta

kylille trendi mahdollisuus, koska kysynté palveluista (mokkitalkkarit, hoivatyd...) lisdan-
tyy

korkea tonttihinta ja korkeatasoinen vapaa-ajan asunto, seuraavana askeleena voi olla halu
asettua asumaan pysyvasti

kunnissa eroja, mutta esim. Vesijarven rantayleiskaavatyon yhteydessa ei ilmennyt suurta
halukkuutta pysyvéksi asunnoksi muuttamiseen (omistajat ndkevét vain nykyhetken)
jatevesi nousee merkittdvaksi ongelmaksi loma-asunnon kasvaessa

pysyvéksi asunnoksi muuttaminen hankalaa; alueelliset ymparistokeskukset suhtautuvat
tiukasti

Miten viihtyisasta asuinymparistdsta ja sen yllapidosta aiheutuviin kustannuksiin voidaan
vaikuttaa maakunnan suunnitteluvalineilla?

28.07.09

maakuntaohjelman a toteuttamissuunnitelman mahdollisuudet tarkistettava

EU ja muita tukirahoja tulisi suunnata maakuntakaavassa esitetyille alueille
Asuinympaéristdn turvallisuus ja asukkaiden oma kayttaytynen vaikuttavat myos viihtyisyy-
teen (ei valttdmatta aiheuta kustannuksia)
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- Vahvistettu kaava vaikutti ensivaiheessa pilottikylaprojektissa rajoittavasti, myéhemmin ky-
lid saatiin mukaan lisaa kehittamishankkeeseen
- Kustannusten ennalta ehkaisy huomioitava

LOPPUKESKUSTELU JA YHTEENVETO

28.07.09

Paijat-Hameen liiton maakuntajohtaja Esa Halme totesi yhteenvetona iltapdivan annista, ettd
maakunta ndyttad kokonaiselta, itseenséd uskovalta, tyéhon ja yhteistydhon kykenevalta, yrityk-
sidén ja ymparistddan arvostavalta ja sen haasteita ovat:

- sosiaalinen vastuullisuus

- 0saamistason nosto

- oma-aloitteellisuuden vahvistaminen

- oman elinkeinoeldménsa kehittdminen

- jalostusarvon vahva nosto

- syrjaytymisen esto

- yrittdjyyden lisddminen

- loistavan logistisen aseman hyddyntdaminen ja liityntajarjestelmien kehittdminen

- Lahden asemanseudun kehittdminen

- asumisen eri muotojen tuottaminen

- valtakunnalliset ymparistdarvot kartalle, muut liitteisiin

Lopuksi hén totesi, ettd vuoropuhelu jatkuu. Teemme huomista yhdessd, keskittyen mahdolli-
suuksien hyodyntdmiseen ja uuden luomiseen.
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