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SALON KAUPUNGIN ALUETOIMIKUNNAT

•Aluetoimikuntien ehdokkaita pyydettiin lehti­
ilmoituksella ilmoittautumaan

•Ehdokasehdotuksia saatiin riittävästi.
•Vanhat kunnanhallitukset tekivät ehdollepanon.
•Uusi kaupunginhallitus valitsi jäsenet, toimikunnat

keskuudestaan valitsivat puheenjohtajaan ja
varapuheenjohtajan.

•Toimikuntien sihteerit ovat keskushallinnon määräämiä.
•Toimikunnissa ei ole viranhaltijaesittelijää.
•Viisi aluetoimikuntaa aloittanut työskentelyn.
•Pitäneet jo 5­6 kokousta
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Salon kaupunki

•noin 55 000 asukasta
•pinta­alaa noin 2200 neliökilometriä
•henkilöstöä noin 3 900
•valtuutettuja ensimmäisellä vaalikaudella 75
•Veroprosentti 18
•Työttömyysaste 11,4 %
•yrityksiä noin 3 100
•rekisteröityjä yhdistyksiä ja järjestöjä 1 140
•Salon kaupunki ja Someron kaupunki muodostavat Salon

seutukunnan
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Yhteistoiminnan syventäminen

•Salon seutu on ollut aina selkeä kokonaisuus
•Seutukuntien virallistamisen jälkeen

yhteistoiminta vain tiivistyi
•Seutukuntaorganisaatio laajalla

luottamushenkilöiden osallistumisella
•Viranhaltijoilla säännölliset tapaamiset
•Luottamusta rakennettu tavoitteellisesti
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Yhteistyön syventämisen
vaihtoehto

•Laadittu yhteiset seutustrategiat,
elinkeinopoliittiset ohjelmat, kirjastostrategiat,
hyvinvointipoliittiset ohjelmat yms.

•Seudullinen palvelurakenneselvitys 2005
•SM asettaa Paras­hankkeen toukokuussa

2005.
•Joulukuussa 2005 kuntien edustajat sopivat

kuntarakenneselvityksen teettämisestä.
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Tie kohti kuntajakoselvitystä

•Kokemusta laajasta yhteistyöstä on
•Laajentaminen ja edelleen syventäminen lisää
sopimusviidakkoa

•Päätöksenteon siirtyminen kuntayhtymiin tai toiselle
kunnalle

•Kokonaisuuden etu –yksittäisen kunnan etu
•Neuvotteluja, palavereita, hallintoa

Kuntarakenteen kehittämisestä tehdään oma
selvityksensä kaikkia 11 kuntaa koskevana,
valmis 29.6. 2006
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Kuntarakenneselvityksen
yhteenveto

Mitä pysyviä etuja tai haittoja kuntajaon
muutos toisi verrattuna nykyrakenteeseen?

”Tehdyn esiselvityksen tulosten perusteella
ottaen erityisesti huomioon tulevaisuuden
haasteet ja myös valtion linjaukset kunta­
ja palvelurakenteen muutokseksi, niin
tarkoituksenmukaista olisi, että seudun
kuntien valtuustot päättävät käynnistää
kuntien yhdistämiseen tähtäävän selvityksen
ja yhdistymisneuvottelut.”
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Yhdistymisen perusedellytykset
kunnossa

•samaa toiminnallista aluetta
•etäisyydet eivät ole kohtuuttoman pitkiä
•luontainen keskuspaikka
•yksikään kunta ei ole taloudellisessa

umpikujassa
•yhdistymisen ajankohta on otollinen
•johtavat virka­ ja luottamushenkilöt kykenevät

yhteistyöhön ­TAHTOTILA
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Kuntajakoselvitys

•10 kunta päättää osallistua seudullisen
kuntarakenteen kehittämisen seuraavaan
vaiheeseen eli kuntajakolain mukaisen
hallinnon ja palvelujen järjestämissopimuksen
ja siihen liitettävän suunnitelman laadintaan.

•SM asetta marraskuussa 2006 FT Arto Kosken
kuntajakoselvittäjäksi.
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Valmisteluryhmä

•K­hallitusten puheenjohtajat ja kj:t, marraskuu 2006­
huhtikuu 2007, yht. 13 kokousta

•Valtuustojen puheenjohtajistojen ryhmä
•Henkilöstöryhmät
•Valtuustojen yhteiskokoukset

•Arto Kosken esille nostamien teemojen käsittelyä
•Tulevan yhdistymissopimuksen teemojen muokkaamista

työryhmissä

•Kuntakohtaiset yleiset kuulemistilaisuudet työn
aloitusvaiheesta ja valmiista ehdotuksesta
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Epäilyjä

•Siltä varalta, että kaikki kunnat eivät tulisi
hyväksymään kuntajakoselvittäjän
mahdollisesti esittämää yhdistymissopimusta,
SM:ltä haettiin selvityspäätökseen täsmennys,
että valtuustojen päätöksentekoprosessi
jatkuu 11.6.2007 jälkeen niiden kuntien
osalta, jotka ovat valtuustojen kokouksissa
11.6. valmiita suoraan hyväksymään
yhdistymissopimuksen.
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Katse tulevaisuudessa
2010­ ja 2020 ­luvuilla

•Väestön ikääntyminen korostuu
•Palvelutarpeet kasvavat
•Kuntien henkilöstöpula lisääntyy
•Kuntien talous heikkenee
•Valtion kuntapolitiikka täsmentyy
•Kuntien ja alueiden välinen kilpailu kiristyy
•Väestön muuttoliike jatkuu
•Kansainvälistyminen vahvistuu
•Teknologia kehittyy
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Luottamus taitavaan
yhdistymiseen

•Toimintakykyisten luoma uusi kunta.
•Hyödynnetään maksimaalisesti

yhdistymisavustus ja valtionosuuksien
kompensaatio.

•Uusi kunta kykenee vastaanottamaan
toimintaympäristön muutospaineet.

•Kerralla kuntoon –ei tarvita uusia yhdistymisiä
seuraavina vuosikymmeninä.
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•Erityinen huomio henkilöstöpolitiikkaan.
•Hyödynnetään alueelliset erityispiirteet.
•Yhdistyminen sinänsä ei tuo haittoja tai

hyötyjä. Toiminta ratkaisee.
•Vastuullinen ja hyvä taloudenhoito

perusedellytys.
•Uuden rakentamisessa korostuu vahva

luottamushenkilöhallinto.

… taitavaan yhdistymiseen
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Uusi kunta on vahva toimija
myös ulkorajoillaan

•Kuntarajayhteistyö

•Koulutus­, tutkimus­ ja kehittämisyhteistyö

•Edunvalvontayhteistyö

•Elinkeinopoliittinen yhteistyö
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Päätösten kypsyminen

•Kyseltiin poliittisen johtajuuden perään

•Aikaisemmin yhdistymisen puolesta
liputtaneiden kuntapoliitikkojen rinnalle nousi
lisää eri kuntien keskeisiä luottamushenkilöitä
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Kuntalaisten kuuleminen

•Kunnallista kansanäänestystä ei järjestetty

•Kolmessa kunnassa tehtiin postin välityksellä
mielipidekysely kuntaliitoksesta

•Enemmistö vastaajista kannatti liitosta
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Kuntalaisten mielipide toukokuussa 2007
Turun Sanomat/SSS
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Päätökset 11.6.2007 klo 18.30

Khall Valtuusto
•Halikko 7­2 24­11
•Kiikala yksimielinen yksimielinen
•Kisko yksimielinen yksimielinen
•Kuusjoki yksimielinen yksimielinen
•Muurla yksimielinen yksimielinen (1 eriävä mp)
•Perniö yksimielinen (1 eriävä mp) 22­3­2
•Pertteli yksimielinen yksimielinen
•Salo 5­3 39­4
•Suomusjärvi yksimielinen yksimielinen (­1)
•Särkisalo 5­2 yksimielinen (­1)
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Yhdistymisavustusta n. 17,41 milj. €

yhdeksään kehittämiskokonaisuuteen:

­ Talouden vahvistaminen  6 milj. €
­ Henkilöstö 3,8 milj. €
­ Palvelut 2,0 milj. €
­ Elinkeinot 1,75 milj. €
­ Asumisviihtyvyys 1,5 milj. €
­ Demokratia 0,55 milj. €
­ Kansainvälisyys 0,5 milj. €
­ Teknologian käyttö 0,5 milj. €
­ Hallinto 0,2 milj. €

Yhdistymisavustuksella ei rahoiteta investointikohteita
eikä käynnistetä jatkuvia kiinteitä kuluja aiheuttavia
hankkeita
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Laajan demokratian kunta

Yhdistymisavustuksista osoitetaan kuntalaisdemokratian kehittämiseen
550 000 €seuraavasti:

• Luottamushenkilöstön koulutus­ ja seminaaritoimintaan 150 000 €

• Kuntastrategian viestintäosan laatimiseen ja kuntalais­
viestinnän tehostamiseen vuosina 2007­2011 100 000 €

• Puolue­ ja kansalaisjärjestöjen toiminnan kehittämiseen
ja aktivoimiseen 100 000 €

• Kuntalaisten osallistumista lisäävään toimintaan
vuosina 2007­2011 (mm. aluetoimikuntien toimintaan,
kuulemistilaisuuksien järjestämiseen ja palvelujen
käyttäjädemokratian vahvistamiseen) 200 000 €
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Valmisteluvaiheen aikarajoja

•30.10.2007 mennessä jokaiselta uuden
kunnan työntekijältä kerätään kirjalliset
mielipiteet omista toivomuksista

•30.11.2007 mennessä oltava valmiina uuden
kunnan organisaation rakenne

•30.4.2008 mennessä järjestelytoimikunta
hyväksyy uuden kunnan henkilöstön
tehtäväkuvaukset ja sijoituspaikat
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Uusi Salo

•Hallinnon ja palveluiden järjestämissopimus
syvennetään uuden kaupungin aloitusvaiheen
strategiaksi 2012, Järjestelytoimikunta
hyväksyy 15.1.2008
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Aluetoimikunnat

•Aluetoimikunnat toimivat uuden kunnan
kaupunginhallituksen alaisuudessa vuosina 2009­2012.
Kaupunginhallitus valitsee aluetoimikuntien jäsenet
kuntien kunnanhallitusten esittämistä ehdokkaista,
jotka eivät ole jäsenenä missään muussa toimielimessä.

•Jokaiseen aluetoimikuntaan tulee edustaja
kaupunginhallituksesta.

•Aluetoimikuntien toiminnan maantieteelliset rajat
määritellään yksityiskohtaisesti järjestelytoimikunnassa.
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Aluetoimikuntien tehtävät

•Aluetoimikuntien tehtävänä on valmistella omaa aluetta
koskevia esityksiä ja aloitteita, joilla edistetään
viherkaupungin rakentumista. Viherkaupunkistrategian
keskeisenä tavoitteena on vahvistaa koko kaupungin
alueen vetovoimaisuutta.

•Aluetoimikunnat toimivat asukkaiden, yhdistysten ja
muiden paikallisten toimijoiden yhdyslinkkinä kaupungin
hallintoon.

•Aluetoimikuntatyön kehittäminen tukeutuu
valtakunnalliseen ALVA­hankkeeseen
(Aluevaikuttaminen kunnanosien ja maaseudun
kehittämisessä)
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Mitä päätöksen jälkeen

•Heti järjestelytoimikunnan mukaisella kokoonpanolla
•Viranhaltijavalmistelu organisoitava ja resursoitava

tehokkaasti

•Salossa toimialajohtajat ja vastaavat ns.
konsernipalvelujohtajat nimettiin syksyllä 2007. Kaikki
valmistelu tapahtui ovo:na vanhan Salon
kaupunginjohtajan johdolla.

•Muutosjohtajat muodostivat järjestelytoimikuntaan päin
esitystentekotiimin
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Aineistot

•Kuntajakoselvityksen aineistot löytyvät netistä
osoitteessa:

www.salo2009.fi

http://www.salo.fi
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Kiitos!
Pentti Vanhatalo / 02­778 2005
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