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Valmis, melkein

• Joitakin tarkistuksia vielä
– Virheitä
– Viimetingassa tulleita ehdotuksia
– Juridisia huomioita

• Johtoryhmän kannattaa lukea
sähköpostia!



Vesihuolto

• Uuden kunnan aloittaessa 2013 nykyiset kuntien
kunnalliset vesilaitokset  yhdistetään Lahti Aqua Oy:öön.

• Yhdistämisen tavoitteena on tehokkaampi ja
luotettavampi vesihuolto sekä riskien hallinta.

• Vesihuoltomaksujen  yhtenäistäminen merkinnee
siirtymävaiheessa Lahti Aqua Oy:n nykyisten
asiakkaitten maksujen nousua 10 – 20 %, millä katetaan
korkeampia  yksikkökustannuksia muilla alueilla.

• Tuottavuuden parantaminen ja  synergiahyödyt
vähentävät tätä kustannuspainetta.



Vesihuolto (2)

• Yhdistymishallitus selvittää tarvittavat kehittämistoimet
synergiahyötyjen saavuttamiseksi ja päättää yhtiön
rahoituspohjasta siten, että taksamuutokset ovat
kohtuullisia.

• Haja-alueiden  vesihuollon kehittämisen lähtökohtana
ovat kuntien nykyiset vesihuollon
kehittämissuunnitelmat.

• Uuden kunnan taloutta vahvistaa kuntien  vesihuollon
infrastruktuurin myynti Lahti Aqua Oy:lle myöhemmin
määriteltävään ja sovittavaan hintaan.



Yhdistymisen päämäärä

• Päijät-Häme nousuun hyvällä
asuinympäristöllä
– 25 000 – 30 000 uutta asukasta
– Kuntakeskuksia vahvistetaan

• Vastaisku ikääntymiselle
• Voimavaroja hallinnosta palveluihin!



Yhdistymishallitus

• Merkittävä tehtävä
– Noudatettava poliittisia voimasuhteita

• Rakentaa uuden kunnan
• Voimaan heti kuntien päätösten jälkeen
• Lopettaa työnsä kuntavaaleihin 2012
• Paljon taloudellista valtaa



Luottamushenkilöhallinto

• Valtuusto 85 henkeä
– Strateginen päätöksentekoelin
– Jäsenet lautakuntiin

• Hallitus 15
• Lautakuntiin suositellaan ministerimalli
• Lautakuntajako päätetään myöhemmin



Paikallishallinto

• Suomen radikaalein
• Lähtökohtana vanha kuntajako

– Yhdistymishallituksen aikana jakoa voi
tarkistaa

• Aluelautakunnat
– Rahoittaa kansalaistoimintaa
– Voi saada uusia tehtäöviä ja uutta rahaa

• Alueelliset palvelupisteet
• Aluekoordinaattori



Yhdyskuntarakenne

• Keskustaajama
• Heinola
• Kuntakeskukset
• Syvä maaseutu
• Joukkoliikenne tukee toimivuutta
• Matkakeskus



Palvelujen järjestäminen

• Alueellinen saatavuus
• Sosiaali- ja terveyspalvelut
• Sivistyspalvelut
• Teknilliset ja ympäristöpalvelut

– Rationalisoimisen mahdollisuuksia
– Tariffit yhtenäistetään



Taloudenhoidon periaatteet

• Kirjoitettu tiukasti, jotta kukaan ei pääsisi
ryöstämään kassaa

• Henkilöstöjohtamisen periaatteet
– Yksimielisyys henkilöstön kanssa


