Paijat-Hameen kuntajakoselvitys

Henkilosto UusiKunta —kunnissa

11.5.2010

31.12.2009 KuEL- ja 31.12.2008 VaEL-vakuutettuina
ollut ty6- ja virkasuhteinen henkil6sto




UusiKunta

Henkilokunta UusiKunta-kunnissaja yhtymissa
(31.12.2009 KuEL ja31.12.2008 VaEL vakuutetut)

UusiKunta=10 541
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Karkola*
Hameenkoski
Padasjoki
Asikkala
Paijat-Hameen liitto
Paijat-Hameen
koulutuskonserni
Hollola
Péijat-Hameen sos. ja
terv. kuntayhtyma

Lahde: Keva
*Huomioitu Karkolan VaEL-vakuutettujen (=sivistystoimi) siirtyminen Hollolaan 2009




UusiKunta

Kuntien henkil6sto toimialoittain (osuus henkilostosta %)
31.12.2009 KuEL- ja 31.12.2008 VaEL -vakuutetut
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Lahde: Keva *Huomioitu Karkélan VaEL-vakuutettujen (=sivistystoimi) siirtyminen Hollolaan 2009




UusiKunta

Henkilokuntaammattialoittain UusiKunta-kunnissa
(31.12.2009 KuEL ja 31.12.2008 VaEL-vakuutetut)

UusiKunta=10 541

Yleinen Tekninen Terveys Sosiaali
(Lahti+Heinola+Oiva)

Sivistys

Lahde: Keva




UusiKunta

Henkilokuntaikaluokittain UusiKunta-kunnissa
(31.12.2009 KuEL ja 31.12.2008 VaEL-vakuutetut)
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Lahde: Keva




Paijat-Hameen kuntajakoselvitys

Henkiloston elakoityminen
UusiKunta- kunnissa

11.5.2010

Kuntien eldkevakuutuksen elakepoistumaennuste

31.12.2008 KUuEL- ja VaEL-vakuutettuina ollut tyo- ja
virkasuhteinen henkilosto.
Vuosittaiset henkilomaarat ovat ennustemallin
tuottamia desimaalilukuja, jotka on pydristetty
lahimpaan kokonaislukuun.
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Henkilokunta UusiKunta-kunnissa ja yhtymissa

UusiKunta=10 775
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Lahde: Keva




UusiKunta

Henkilokuntaammattialoittain UusiKunta-kunnissa
(31.12.2008 vakuutetut)

UusiKunta=10 775

Yleinen Tekninen Terveys Sosiaali Sivistys
(Lahti+Heinola+Oiva)

Lahde: Keva Huom. Ammattialajaottelu ei vastaa kuntien toimialajakoja vaan esim.
kaikki paivahoidon tyontekijat on laskettu sosiaalialan tydntekijdihin.




UusiKunta

Henkilokunnan elékoityminen UusiKunta-kunnissa ja yhtymissa 2010-2025 (%)
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Lahde: Keva




UusiKunta

Elakepoistuma 2010-2025 (henkiloa)

UusiKunta

Lahti
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Lahde: Keva




UusiKunta
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Lahde: Keva




UusiKunta

Elakepoistuma ammattialoittain UusiKunta-kunnissa 2010-2025
(henkilod)
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Lahde: Keva




UusiKunta

Elakepoistuma ammattialoittain UusiKunta-kunnissa 2010-2025
(osuus (%) 31.12.2008 vakuutetuista)
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Lahde: Keva




